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Definicje
Okreslenia uzyte w Regulaminie oznaczaja:

DZA — Departament Zarzgdzania Aktywami MTFI;

Fundusz / Subfundusz — fundusz inwestycyjny albo odpowiednio subfundusz
inwestycyjny zarzadzany przez MTFI,

Jednostce Organizacyjnej — jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w Regulaminie
organizacyjnym Millennium TFI S.A. wyodrebniona w strukturze organizacyjnej MTFI;

KSH — ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (tj. Dz.U.
2022 poz. 1467 z pdzn. zm.);

MTFI — Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna;

Osoba Obowigzana — Czionek Zarzadu MTFI, Cztonek Rady Nadzorczej MTFI,
Pracownik MTF1 oraz inne osoby pozostajgce z MTFI w stosunku zlecenia albo innym
stosunku o podobnym charakterze, o ktérych mowa w art. 48 ust. 2 Ustawy;

Polityka — niniejszy dokument;

Pracownik — Osoba Obowigzana pozostajgca z MTFI w stosunku pracy, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeksie Pracy (t.j. Dz.U. 2022 poz.
1510 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie — Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 18 listopada 2020 r. w sprawie sposobu, trybu oraz warunkéw
prowadzenia dziatalnosci przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych (Dz. U. z 2020
r., poz. 2103 z p6ézn. zm.);

Spotka Portfelowa — emitent akcji wchodzacych w skiad portfela Funduszu
zarzgdzanego przez MTFI;

Strona Internetowa - strona internetowa MTFI dostepng pod domeng
www.millenniumtfi.pl;

Ustawa — ustawa z dnia z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (tj. Dz.U. 2023 poz. 681 z
pozn. zm.);

WZA — walne zgromadzenie akcjonariuszy emitenta akcji wchodzacych w skiad
portfela Funduszu zarzadzanego przez MTFI,

Pozostate zwroty, ktére zostaty zawarte w Polityce, a ktore nie zostaty zdefiniowane
w ust. 1.1 Polityki, majg znaczenie nadane im przez powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa, w szczegolnosci przepisy Ustawy i Rozporzadzenia.

Przedmiot Polityki

Zgodnie z art. 46d ust. 1 Ustawy, MTFI zarzgdzajgce funduszem lokujacym aktywa w
dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym akcje spoétek opracowuje i publikuje
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polityke dotyczgcg zaangazowania, ktéra opisuje, w jaki sposdb zaangazowanie

akcjonariuszy takich spétek jest uwzgledniane w strategii inwestycyjnej Funduszu.

Polityka okresla sposob w jaki MTFI:

1) monitoruje Spoétki Portfelowe, w szczegdlnosci pod wzgledem strategii, wynikow
oraz ryzyk finansowych i niefinansowych, struktury kapitatowej, wptywu
spotecznego i na srodowisko naturalne oraz tadu korporacyjnego;

2) prowadzi dialog ze Spotkami Portfelowymi;

3) wykonuje prawa gtosu oraz inne prawa zwigzane z akcjami Spotek Portfelowych;

4) wspotpracuje i komunikuje sie z innymi akcjonariuszami Spotek Portfelowych;

5) komunikuje sie z pozostatymi akcjonariuszami i cztonkami organdéw Spotek
Portfelowych;

6) zarzadza faktycznymi i potencjalnymi konfliktami intereséw w odniesieniu do
zaangazowania Funduszu.

Za przestrzeganie Polityki przez Osoby Obowigzane odpowiadajg wszyscy

kierownicy Jednostek Organizacyjnych MTFI.

Polityka obowigzuje wszystkie Osoby Obowigzane.
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Monitorowanie Spétek Portfelowych

MTFI w ramach procesu inwestycyjnego na biezgco monitoruje Spoétki Portfelowe w
zakresie strategii, wynikéw finansowych, ryzyk finansowych i niefinansowych, struktury
kapitatowej, wptywu spotecznego i na srodowisko naturalne oraz tadu korporacyjnego.
Czynnosci podejmowane przez MTFlI w ramach tego monitoringu tow szczegdlnosci:

a) przeglad i analiza sprawozdan finansowych Spotek Portfelowych;
b) przeglad i analiza raportow biezacych Spétek Portfelowych;
C) przeglad i analiza raportow i rekomendacji wydawanych przez podmioty

zewnetrzne;

d) sporzadzanie wewnetrznych prognoz odnosnie przychoddéw i zyskow wraz ze

wskaznikami analitycznymi;

e) analiza konkurencji i rynku na ktérym dziata Spétka Portfelowa, innowacyjnosci

produktow lub swiadczonych ustug;

f) analiza danych makroekonomicznych;
g) analiza otoczenia prawnego w ktérym dziata Spétka Portfelowa, w tym np. zmiany

regulacyjne;

h) udziat w spotkaniach i telekonferencjach dla inwestorow i analitykdw

organizowanych przez Spéiki Portfelowe, oraz bezposrednie spotkania z
przedstawicielami tych spotek.

Dialog ze Spétkami Portfelowymi

Dialog ze Spoétkami Portfelowymi jest postrzegany przez MTFI jako nieodzowny
element procesu inwestycyjnego.
Dialog ze Spotkami Portfelowymi zazwyczaj odbywa sie poprzez:

1) udziat w spotkaniach i telekonferencjach z udziatem przedstawicieli Spoétek
Portfelowych;

2) telefoniczny lub mailowy kontakt z zarzgdami oraz dziatami relacji inwestorskich
Spétek Portfelowych;

3) uczestnictwo w WZA Spoétek Portfelowych.

Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
Stanistawa Zaryna 2A, 02-593 Warszawa, Polska
www. millenniumtfi.pl



5.1

5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

8.1

Millennium

fundusze inwestycyjne

Wykonywanie praw glosu oraz praw zwigzanych z akcjami Spéltek Portfelowych

MTFI przyjeto i stosuje Polityke gltosowania na WZA w Millennium TFI S.A. Skrocony
opis tej polityki zostat opublikowany na stronie internetowej MTFI.

Pracownicy DZA kazdorazowo analizujg wszystkie projekty uchwat na WZA w
Spotkach Portfelowych w ktérych Fundusze/Subfundusze zarzgdzane przez MTFI
posiadajg prawo do wykonywania ponad 5% gtoséw na WZA i jednoczesnie udziat
akcji tych Spotek w Funduszu/Subfunduszu zarzgdzanym przez MTFI przekracza
1,0% aktywoéw netto danego Funduszu/Subfunduszu. Kazdorazowo wnioski z takiej
analizy sg przedstawiane na Komitecie Inwestycyjnym funkcjonujgcym w MTFI, ktory
na tej podstawie rozpatruje potrzebe udzialu w WZA przedstawiciela MTFI
reprezentujgcego Fundusz/Subfundusz.

W przypadku pozostatych Spétek Portfelowych pracownicy DZA na biezgco
monitorujg porzadek obrad WZA i projekty uchwat i jezeli dostrzegajg potrzebe
wziecia udziatu przedstawiciela reprezentujgcego Fundusz w WZA zgtaszajg
odpowiednie wnioski na Komitecie Inwestycyjnym.

Komitet Inwestycyjny uznajac potrzebe wziecia udziatu przedstawiciela MTFI
reprezentujgcego Fundusz/Subfundusz w WZA rekomenduje Zarzgdowi MTFI
propozycje odnosnie wziecia udziatu w WZA wraz z instrukcjg dotyczgcg sposobu
gtosowania w sprawach bedacych przedmiotem obrad WZA.

Wspotpraca i komunikacja przedstawicielami oraz innymi akcjonariuszami
Spoétek Portfelowych

MTFI preferuje prowadzenie dialogu bezposrednio z przedstawicielami Spotek
Portfelowych, w szczegdlnosci takze ich organéw. MTFI w stosownych przypadkach
moze jednak prowadzic dialog i wymieniaC poglady z innymi akcjonariuszami, jezeli
takie dziatania lezg w najlepszym interesie uczestnikow Funduszy/Subfunduszy
zarzadzanych przez MTFI, a wymiana pogladow i prowadzenie dialogu z innymi
akcjonariuszami odbywaC sie bedzie na zasadach znajdujgcych oparcie w
praktykach rynkowych i okreslonych w przepisach prawa.

MTFI uznaje, ze wymiana pogladéw i prowadzenie dialogu z innymi akcjonariuszami
dotyczy¢ moze w szczegodlnosci takich spraw jak m. in.: zmiany w zarzadzie i radzie
nadzorczej, program motywacyjny dla kadry zarzadzajgcej i kluczowych
pracownikow, emisja akcji, istotna zmiana statutu, propozycja podziatu emitenta,
wyptata dywidendy, czy skup akcji wkasnych.

Zarzadzanie faktycznymi i potencjalnymi konfliktami intereséw w odniesieniu
do zaangazowania Funduszu

Struktura organizacyjna MTFI oraz wdrozone regulacje zapobiegajg powstawaniu
konfliktébw intereséw, a w przypadku powstania zapewniajg ochrone intereséw
uczestnikow Funduszy/Subfunduszy przed ich szkodliwym wptywem oraz okreslajg
sposbb zarzgdzania nimi.

MTFI stosuje ograniczenia w zakresie nabywania lub zbywania instrumentow
finansowych dotyczgce Pracownikéw MTFI oraz innych Os6b Obowigzanych.

W celu zarzadzania konfliktem interesow MTF| wdrozyto i stosuje postanowienia
Regulaminu zarzgdzania konfliktem intereséw w Millennium TFI S.A.

Publikacja Polityki i sprawozdania z realizacji Polityki

MTFI publikuje tekst Polityki na Stronie Internetowej MTFI.
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Odpowiedzialnym za publikacje Polityki na Stronie Internetowej MTFI jest

Departament Finanséw i Operacji MTFI.

MTFI co rok opracowuje i publikuje na Stronie Internetowej sprawozdanie z realizaciji

Polityki. Odpowiedzialnym za sporzgdzenie sprawozdania z Polityki jest DZA.

Sprawozdanie w szczegolno$ci zawiera:

1) ogdlny opis sposobu gtosowania;

2) opis najwazniejszych gtosowan;

3) opis sposobu korzystania z ustug doradcy akcjonariusza do spraw gtosowania, 0
ktorym mowa w art. 4 § 1 pkt 16 KSH.

Sprawozdanie jest publikowane na Stronie Internetowej MTFI nie pézniej niz do 30

czerwca kolejnego roku. Postanowienia ust. 8.2 Polityki stosuje sie odpowiednio.

Sprawozdanie moze nie obejmowac gtosowan, ktére sg mato istotne ze wzgledu na

ich przedmiot lub wielko$¢ udziatu w kapitale zaktadowym emitenta.
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Odpowiedzialnos¢

Obowigzkiem kazdej Osoby Obowigzanej jest zaznajomienie sie z Polityka.
Naruszenie przez Pracownika MTFI postanowien Polityki stanowi podstawe jego
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, atakze moze zosta¢ uznane za ciezkie naruszenie
przez Pracownika podstawowych obowigzkéw pracowniczych, co nie wyklucza
odpowiedzialnosci Pracownika na gruncie powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa.

Postanowienia rozne

Polityka obowigzuje na czas nieokreslony.

Zmiana tres$ci Polityki moze nastgpi¢ wytgcznie w formie Uchwaty Zarzgdu MTFI.
Polityka i jej zmiany sg podawane przez Departament Nadzoru Zgodnosci do
wiadomosci Osdb Obowigzanych za posrednictwem stuzbowej poczty elektroniczne;j.
Polityka wigze dang Osobe Obowigzang od momentu rozpoczecia $wiadczenia przez
nig pracy. Zmiany Polityki wigzg dang Osobe Obowigzang od momentu przekazania
przez Departament Nadzoru Zgodnosci informacji o jego zmianie, z ktérg Osoba
Obowigzana jest zobowigzana sie zapoznac.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczgcych tresci lub sposobu stosowania
Polityki, wyjasnien udziela Kierujgcy DZA.
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