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Protokół  

zmian Statutu Millennium Funduszu Inwestycyjnego Otwartego 
z dnia 15 grudnia 2021 roku 

 

Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spółka Akcyjna informuje o zmianach w 
Statucie Millennium Funduszu Inwestycyjnego Otwartego (dalej, jako: „Statut”). 

 
Statut zostaje zmieniony w następujący sposób: 

 
1. w §34 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:  

„1. Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 

większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa A i 

B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.”; 

 
2. w §45 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:  

„1. Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 
większej niż: 

1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa A i 

B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.”; 
 

3. w §56 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:  
„1. Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 

większej niż: 

1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa A i 
B, 

2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 
Z.”; 

 

4. w §67 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:  
„1. Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 

większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa A i 

B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.”; 

 
5. W pozostałym zakresie Statut pozostaje bez zmian.  


