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Protokół zmian 
z dnia 15 grudnia 2021 r. 

w Prospekcie Informacyjnym Millennium Funduszu Inwestycyjnego Otwartego 
(z wydzielonymi subfunduszami) 

 
W związku z wymogami zawartymi w Rozporządzeniu Ministra Finansów z dnia 22 maja 2013 r. w 
sprawie prospektu informacyjnego funduszu inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego 
funduszu inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaźnika zysku do ryzyka tych funduszy oraz 
Rozporządzeniu Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 13 października 2017 r. zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie prospektu informacyjnego funduszu inwestycyjnego otwartego i 
specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaźnika zysku do ryzyka 
tych funduszy, Prospekt Informacyjny Millennium Funduszu Inwestycyjnego Otwartego (dalej 
również jako: „Prospekt”) został zmieniony w następujący sposób: 
 

1. Na stronie tytułowej zmienia się zapis: 
 
datę bieżącej aktualizacji: 1 stycznia 2022 r. 
data ostatniego tekstu jednolitego: 1 stycznia 2022 roku.  
 

2. W Rozdziale 2 ust. 9 wykreśla się: 
 
„MILLENNIUM DYWIDENDOWY FUNDUSZ INWESTYCYJNY ZAMKNIĘTY W LIKWIDACJI”;   

 
3. W części dotyczącej Subfunduszu Dynamicznych Spółek ust. 6 pkt 5 otrzymuje następujące 

brzmienie: 
 

„5. WSKAZANIE MAKSYMALNEJ WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA ZA ZARZĄDZANIE SUBFUNDUSZEM, A W PRZYPADKU O 

KTÓRYM MOWA W ART. 101 UST. 5 USTAWY, WSKAZANIE RÓWNIEŻ MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZA 

ZARZĄDZANIE FUNDUSZEM INWESTYCYJNYM OTWARTYM, FUNDUSZEM ZAGRANICZNYM LUB INSTYTUCJĄ WSPÓLNEGO 

INWESTOWANIA ZARZĄDZANYCH PRZEZ TOWARZYSTWO LUB PODMIOT Z GRUPY KAPITAŁOWEJ TOWARZYSTWA, JEŻELI 

SUBFUNDUSZ LOKUJE POWYŻEJ 50 % SWOICH AKTYWÓW W JEDNOSTKI UCZESTNICTWA, CERTYFIKATY INWESTYCYJNE LUB 

TYTUŁY UCZESTNICTWA TYCH FUNDUSZY LUB INSTYTUCJI WSPÓLNEGO INWESTOWANIA: 
 
Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości 
nie większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

A i B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.”   
 

4. W części dotyczącej Subfunduszu Akcji ust. 6 pkt 5 otrzymuje następujące brzmienie: 
 

„5. WSKAZANIE MAKSYMALNEJ WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA ZA ZARZĄDZANIE SUBFUNDUSZEM, A W PRZYPADKU, O 

KTÓRYM MOWA W ART. 101 UST. 5 USTAWY, WSKAZANIE RÓWNIEŻ MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZA 

ZARZĄDZANIE FUNDUSZEM INWESTYCYJNYM OTWARTYM, FUNDUSZEM ZAGRANICZNYM LUB INSTYTUCJĄ WSPÓLNEGO 

INWESTOWANIA ZARZĄDZANYCH PRZEZ TOWARZYSTWO LUB PODMIOT Z GRUPY KAPITAŁOWEJ TOWARZYSTWA, JEŻELI 

SUBFUNDUSZ LOKUJE POWYŻEJ 50 % SWOICH AKTYWÓW W JEDNOSTKI UCZESTNICTWA, CERTYFIKATY INWESTYCYJNE LUB 

TYTUŁY UCZESTNICTWA TYCH FUNDUSZY LUB INSTYTUCJI WSPÓLNEGO INWESTOWANIA: 
 

Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 
większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

A i B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.” 
 



M
ill

e
n
n
iu

m
 T

o
w

ar
zy

st
w

o
 F

u
n
d
u
sz

y 
In

w
e
st

yc
yj

n
yc

h
 S

p
ó
łk

a 
A

k
cy

jn
a 

z 
si

e
d
zi

b
ą 

w
 W

ar
sz

aw
ie

, 
u
l. 

St
an

is
ła

w
a 

Ż
ar

yn
a 

2
B

, 
0
2
-5

9
3
 W

ar
sz

aw
a 

w
p
is

an
a 

d
o
 K

ra
jo

w
e
go

 R
e
je

st
ru

 S
ąd

o
w

e
go

 p
ro

w
ad

zo
n
eg

o
 p

rz
ez

 S
ąd

 R
e
jo

n
o
w

y 
d
la

 m
.s

t.
 W

ar
sz

aw
y 

p
o
d
 n

u
m

e
re

m
 K

R
S 

0
0
0
0
0
1
4
5
6
4
. 

N
u
m

e
r 

id
e
n
ty

fi
k
ac

ji 
p
o
d
at

k
o
w

e
j 
(N

IP
):
 5

2
6
-1

0
-3

1
-8

5
8
. 
W

ys
o
k
o
ść

 k
ap

it
ał

u
 z

ak
ła

d
o
w

e
go

: 
1
0
 3

0
0
 0

0
0
,0

0
 z

ł. 
K

ap
it
ał

 w
 p

e
łn

i 
w

p
ła

co
n
y.

 

 

 Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. 
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5. W części dotyczącej Subfunduszu Cyklu Koniunkturalnego ust. 6 pkt 5 otrzymuje następujące 

brzmienie: 
 

„5. WSKAZANIE MAKSYMALNEJ WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA ZA ZARZĄDZANIE SUBFUNDUSZEM, A W PRZYPADKU, O 

KTÓRYM MOWA W ART. 101 UST. 5 USTAWY, WSKAZANIE RÓWNIEŻ MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZA 

ZARZĄDZANIE FUNDUSZEM INWESTYCYJNYM OTWARTYM, FUNDUSZEM ZAGRANICZNYM LUB INSTYTUCJĄ WSPÓLNEGO 

INWESTOWANIA ZARZĄDZANYCH PRZEZ TOWARZYSTWO LUB PODMIOT Z GRUPY KAPITAŁOWEJ TOWARZYSTWA, JEŻELI 

SUBFUNDUSZ LOKUJE POWYŻEJ 50 % SWOICH AKTYWÓW W JEDNOSTKI UCZESTNICTWA, CERTYFIKATY INWESTYCYJNE LUB 

TYTUŁY UCZESTNICTWA TYCH FUNDUSZY LUB INSTYTUCJI WSPÓLNEGO INWESTOWANIA: 
 

Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 
większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

A i B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.” 

 
6. W części dotyczącej Subfunduszu Stabilnego Wzrostu ust. 6 pkt 5 otrzymuje następujące 

brzmienie: 
 

„5. WSKAZANIE MAKSYMALNEJ WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA ZA ZARZĄDZANIE SUBFUNDUSZEM, A W PRZYPADKU, O 

KTÓRYM MOWA W ART. 101 UST. 5 USTAWY, WSKAZANIE RÓWNIEŻ MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZA 

ZARZĄDZANIE FUNDUSZEM INWESTYCYJNYM OTWARTYM, FUNDUSZEM ZAGRANICZNYM LUB INSTYTUCJĄ WSPÓLNEGO 

INWESTOWANIA ZARZĄDZANYCH PRZEZ TOWARZYSTWO LUB PODMIOT Z GRUPY KAPITAŁOWEJ TOWARZYSTWA, JEŻELI 

SUBFUNDUSZ LOKUJE POWYŻEJ 50 % SWOICH AKTYWÓW W JEDNOSTKI UCZESTNICTWA, CERTYFIKATY INWESTYCYJNE LUB 

TYTUŁY UCZESTNICTWA TYCH FUNDUSZY LUB INSTYTUCJI WSPÓLNEGO INWESTOWANIA: 
 

Za zarządzanie i reprezentowanie Subfunduszu Towarzystwo pobiera wynagrodzenie w wysokości nie 
większej niż: 
1) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku  - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

A i B, 
2) 2% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu w skali roku - dla kategorii Jednostek Uczestnictwa 

Z.” 
 

7. Aktualizacji ulega Załącznik nr 2 do Prospektu.   
 

8. W pozostałym zakresie Prospekt pozostaje bez zmian. 
 
 


