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W zwiazku z tematem sktadek poruszonym w poprzednim numerze
splynefo do nas wiele zapytan. Ponizej postaramy sie rozwiac
wszelkie watpliwosci.

Przyjmujac, iz Umowa o prowadzenie PPK zostanie podpisana
w ostatecznym terminie, czyli do 10 listopada br. pracodawca
w zaleznosci od dnia, w ktérym wyplaca wynagrodzenie
zobowiazany  bedzie odprowadzi¢c  sktadki w  miesiacu
nastepujacym po wypftacie wynagrodzenia.

Zatem, jezeli wynagrodzenie zostanie wyplacone po podpisaniu
Umowy o prowadzenie PPK, natomiast w tym samym miesiacu,
w ktorym zostata zawarta umowa, obowiazkiem pracodawcy
bedzie odprowadzi¢ skladke do |5 dnia kolejnego miesiaca
(przyktad: Umowa o prowadzenie 10.11.2020, wynagrodzenie
12.11.2020, sktadka PPK do 15.12.2020).

Natomiast pracodawca, ktéry wyptaci wynagrodzenie przed
zawarciem Umowy o prowadzenie PPK pierwsza sktadke
odprowadzi z miesiecznym opoznieniem, po  wypfaceniu
wynagrodzenia (przykiad: wynagrodzenie 2.11.2020, Umowa
o prowadzenie 10.11.2020, sktadka PPK do 15.01.2021).

Przesto6j ekonomiczny lub zawieszenie
dziatalnosci gospodarczej a wptaty do PPK

Masz umowe o PPK w Millennium TFI?
Zareklamuj sie w goodie

Millennium TFl we wspétpracy z Millennium Goodie — operatorem
aplikacji mobilnej goodie — przygotowato bezpfatng oferte na pakiet
komunikacyjny dla firm, ktore zawarly lub zawra umowe o PPK
z Millennium TFl. Szacowana warto$¢ promocyjnego pakietu:
12.000 PLN — 30.000 PLN netto*.

Propozycja powstata z mysla o firmach ustugowo-handlowych,
ktore kieruja swoja oferte do klientow B2C. Kategorie firm
mogacych skorzystac¢ z pakietu komunikacyjnego:

— restauracje i kawiarnie (w tym piekarnie),
— zaktady fryzjerskie i kosmetyczne,

— sklepy spozywcze i wielobranzowe,

— inne, do ustalenia indywidualnie.

Szczegdly oferty wraz z materiatami promocyjnymi dostepne
s u doradcébw PPK. Zamowienia na dedykowany pakiet
komunikacyjny mozna skfada¢ do 30 listopada 2020 r.

Reprezentacja pracownikéw w firmie, jak ja
prawidtowo powota¢?

Rozwiazania udostepnione dzigki Tarczy Antykryzysowej,
pozwalajace przeciwdziata¢ skutkom ekonomicznym pandemii,
umozliwiaja pracodawcy wprowadzenie przestoju ekonomicznego
lub obnizenie wymiaru czasu pracy. Firmy moga sie takze
zdecydowac na zawieszenie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
— «czy wtakich przypadkach mozliwe jest zaprzestanie
odprowadzania skfadek do PPK?

W szczegolnych sytuacjach, o ktérych mowa powyzej, pracodawca
ma mozliwos¢ zawieszenia zaréwno sktadki podstawowej
jak i dodatkowej — jednak uczestnik moze dalej finansowaé swoja
czes¢ wplaty.

Okreslaja to zapisy ustawy o PPK (art. 25 ust. 4 i 5), zgodnie
z ktorymi, jesli pracownik zdecyduje si¢ na ztozenie stosownej
deklaracji i dalsze finansowanie skfadki, pracodawca powinien
wplaty uczestnika odprowadza¢ zgodnie z przyjetymi w firmie
zasadami.

Pracodawca nie moze podja¢ decyzji o zawieszeniu ani rezygnacji
z wptat w imieniu pracownika, jesli ten wyraza che¢ kontynuowania
oszczedzania.

W sytuacji, gdy w firmie nie wystepuja zwiazki zawodowe, przy
wyborze PPK nalezy uwzgledni¢ przedstawicieli pracownikéw.
Sposob ich wyboru zalezy od pracodawcy, jednak to zatrudnieni
powinni wskaza¢ odpowiednie osoby. Ustawa o PPK nie precyzuje
trybu w jakim powinna zosta¢ powofana reprezentacja pracownicza.
W  praktyce oznacza to, ze wyboru dokonuje si¢ zgodnie
z przyjetymi w firmie zasadami. Powofa¢ mozna zaréwno cafg
kadre, jak i poszczegdlne osoby czy nawet jednego przedstawiciela.

Nalezy jednak pamigtac, ze reprezentacja wytoniona zostaje przez
pracownikow, nie przez pracodawce. Dobra praktyka jest ustalenie
klarownych zasad wyboru i sporzadzenie stosownego protokotu
Z jego przebiegu.

Tarcza Finansowa PFR - webinarium

Mito nam poinformowag¢, iz w zwiazku z duzym zainteresowaniem
przedsigbiorcow webinarem, o ktorym pisalismy w jednym
z poprzednich  numeréw, tym razem mozemy zaprosi¢
do obejrzenia zapisu webinaru Polskiego Funduszu Rozwoju
nt. wsparcia dla mikrofirm i MSP w ramach Tarczy Finansowej.
Ekspert z Departamentu Bankowosci Elektronicznej Banku
Millennium Marek Pamuta wyjasnit w nim krok po kroku jak
przebiega proces skfadania wniosku w bankowosci elektronicznej
Banku Millennium natomiast przedstawiciele PFR przedstawili
zasady finansowania i kwalifikacji.

Webinar dostepny jest na kanale Banku Millennium w serwisie
youtube (https://youtu.be/q0aGHTEznTY).

Prosimy o kierowanie wszelkich pytan bezposrednio do doradcéw lub na adres mailowy: millenniumtfi@millenniumtfi.pl.
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*W zaleznosci od lokalizacji, ilosci punktow/sklepow i oferty Partnera (czynniki majace wptyw na targetowanie i wielko$¢ bazy, do ktérej zostanie skierowana komunikacja).

Poprzednie wydania MillePPK dostgpne s na stronie internetowe;j

Millennium TFI w zakltadce Dokumenty PPK

Woazne informacje:

Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedziba w Warszawie, ul. Stanistawa Zaryna 2B, 02-593 Warszawa, Polska, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000014564,
o numerze REGON 011191974, o numerze NIP 526-10-31-858, w petni optaconym kapitale zaktadowym w wysokosci 10.300.000,00 PLN (stownie: dziesig¢ milionéw trzysta tysigcy
ztotych polskich)(dalej: ,, Towarzystwo”). Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ w zakresie tworzenia i zarzadzania funduszami inwestycyjnymi na podstawie zezwolenia udzielonego przez
Komisjg Papieréw Wartosciowych i Gietd z dnia 20 listopada 2001 r. (sygn. DFN1-4050/22-24/01) oraz podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego. Millennium PPK Specjalistyczny
Fundusz Inwestycyjny Otwarty (dalej: ,,Millennium PPK”) z wydzielonymi subfunduszami zdefiniowanej daty (dalej: ,,Subfundusze”), o ktorych mowa w art. 39 Ustawy z dnia pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 2215) (dalej: ,,Ustawa PPK”), stanowi pracowniczy plan kapitatowy w rozumieniu Ustawy PPK. Millennium PPK
zostat wpisany do rejestru funduszy inwestycyjnych pod numerem RFI 1626. Wszelkie informacje udostepniane przez Towarzystwo w niniejszym materiale maja charakter wyfacznie
informacyjny, i nie powinny stanowi¢ podstawy do podejmowania decyzji inwestycyjnych poniewaz maja wystandaryzowany charakter i nie uwzgledniaja indywidualnej sytuacji i potrzeb
potencjalnych Uczestnikow.

Udostepnianie przez Towarzystwo informacji zawartych w niniejszym dokumencie nie stanowi $wiadczenia ustugi doradztwa prawnego, finansowego, podatkowego, a takze ustugi
zarzadzania portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wigksza liczba instrumentéw finansowych oraz ustugi doradztwa inwestycyjnego, o ktérych mowa odpowiednio w art. 75 i 76
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 89), ani rekomendacji w rozumieniu przepiséw Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE)
2016/958 z dnia 9 marca 2016 r. uzupetniajacego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych
$rodkow technicznych do celow obiektywnej prezentacji rekomendacji inwestycyjnych lub innych informacji rekomendujacych lub sugerujacych strategie inwestycyjna oraz ujawniania
intereséw partykularnych lub wskazan konfliktow interesow (Dz. Urz. UE L160/15 z 17.6.2016). Poprzez udostepnienie niniejszego dokumentu, Towarzystwo nie wskazuje takze, iz
jakakolwiek inwestycja jest odpowiednia dla potencjalnego Uczestnika. Udostepnianie przez Towarzystwo informacji zawartych w niniejszym dokumencie nie ma na celu oraz nie moze
by¢ uznawane za $wiadczenie przez Towarzystwo ustugi oferowania instrumentéw finansowych, o ktérej mowa w art. 72 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi oraz nie ma na celu promowania bezposrednio lub posrednio nabycia lub objecia instrumentéw finansowych lub zachecania, bezposrednio lub posrednio, do ich nabycia lub
objecia.

Ryzyko wykorzystania informacji zamieszczonych w niniejszym materiale, w szczegélnosci podejmowania na jego podstawie decyzji inwestycyjnych, ponosi wytacznie ich odbiorca.
Podstawa do dokonywania przez Panstwa inwestycji w fundusze inwestycyjne zarzadzane przez Towarzystwo powinny by¢ informacje znajdujace si¢ w prospektach informacyjnych,
statutach, kluczowych informacjach dla inwestoréw oraz innych dokumentach dotyczacych konkretnego funduszu inwestycyjnego, ktore zawieraja jednoczesnie szczegdtowe informacje
o ryzykach zwiazanych z inwestycja w Subfundusze, a ktére Towarzystwo udostepnia w jezyku polskim na swojej stronie internetowej www.millenniumtfi.pl. Zyski z inwestycji osiagane
przez osoby fizyczne moga podlega¢ opodatkowaniu podatkiem od dochodéw kapitatowych.

Inwestowanie w fundusze inwestycyjne wiaze sig z ryzykiem utraty kapitatu. Subfundusze zarzadzane przez Towarzystwo, w zaleznosci od przyjetej polityki inwestycyjnej moga inwestowac
czes¢ lub wigkszos¢ swoich aktywow w akcje. Wartos¢ aktywow netto Subfunduszy cechuje sig lub moze cechowac si¢ duza zmienno$cia ze wzgledu na sktad portfeli inwestycyjnych.
Subfundusze nie gwarantuja osiagniecia celéw inwestycyjnych, ale dotoza najlepszych staran, aby je osiagnac. Srodki zainwestowane w Subfundusze nie sa objete systemem gwarantowania
Bankowego Funduszu Gwarancyjnego zgodnie z ustawa z dnia 10 czerwca 2006 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytow oraz przymusowej
restrukturyzacji (tj. Dz. U. 2019 poz. 795 ze zm.). Niniejszy materiat stuzy jedynie celom informacyjnym i nie stanowi oferty, w tym oferty w rozumieniu art. 66 oraz zaproszenia do
zawarcia umowy w rozumieniu art. 7| ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (tj. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1145 ze zm.). Niniejsze materiaty s3 chronione prawem autorskim na
podstawie przepisow ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1231 ze zm.) i przystuguja wylacznie Towarzystwu.

Prosimy o kierowanie wszelkich pytan bezposrednio do doradcéw lub na adres mailowy: millenniumtfi@millenniumtfi.pl.
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